
Finde heraus, welche Lösung sich für
deine Firma am besten eignet.

Selbstcheck:
Eigene Fitness-Area oder
Netzwerkmitgliedschaft



Fitness-Area
im Büro

Mitgliedschaft
Urban Sports Club, Wellpass, Hansefit

 Kosten Einmaliges Invest Monatliche Beiträge

 Flexibilität
Direkter Zugang, auch
während Arbeitszeit

Zugang zu zahlreichen Sportarten
und Studios

 Zeitersparnis Kein Pendeln notwendig Flexible Trainingszeiten

 Büro vs Remote
Bringt Mitarbeiter zurück ins
Büro

Fördert Remote Work

 Gesundheitsförderung
Regelmäßige Bewegung am
Arbeitsplatz

Vielfältige Trainingsmöglichkeiten

 Mitarbeiterzufriedenheit Verbessert Arbeitsumfeld Breite Auswahl an Sportangeboten

 Teamgeist Gemeinsame Trainingseinheiten Teilnahme an Gruppenkursen

 Integration Einfache interne Umsetzung Nutzt bestehende Infrastruktur

 Nachhaltigkeit Geringerer CO2-Fußabdruck Unterstützt lokale Sportanbieter

 Attraktivität des
 Arbeitsplatzes

Steigerung der
Arbeitgeberattraktivität

Moderne Zusatzleistung

Eigene Fitness-Area im Büro oder
Mitgliedschaft im Fitnessnetzwerk für alle Mitarbeiter?

Wenn du in deinem Unternehmen Firmenfitness einführen möchtest, gibt es
zwei grundlegende Richtungen:

Ihr könnt alle Mitarbeitenden mit einer Mitgliedschaft in
Sportnetzwerken wie Urban Sports Club, Wellpass oder Hansefit
ausstatten.

1.

Ihr könnt eine Fitness-Area direkt im Büro oder dem Betrieb einrichten,
sodass deine Mitarbeitenden vor Ort trainieren und fit werden können. 

2.

Beide Möglichkeiten haben verschiedene Vor- und Nachteile: 
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Selbstcheck: Eigene Fitness-Area oder Mitgliedschaft im Fitnessnetzwerk?

Nach dem einmaligen Investment, sollen keine
Kosten mehr entstehen.

Wir streben eine einfache interne Umsetzung
an.

Die Mitarbeiter sollen vor, während und nach
der Arbeit trainieren können.

Ich möchte Anreize schaffen, dass das Team
gerne ins Büro kommt.

Das Team soll in gemeinsamen Einheiten
trainieren können.

Wir haben mindestens einen Meter freie
Wandfläche zur Verfügung.

Unsere Mitarbeiter sollen vor Ort motiviert
werden Sport zu treiben.

Wir suchen immer nach cooler und moderner
Einrichtung für das Büro.

Wir wollen die Kosten aufsplitten und jeden
Monat Mitgliedsbeiträge zahlen.

Wir wollen bestehende Infrastrukturen
nutzen.

Die Mitarbeiter sollen nur vor oder nach der
Arbeit trainieren.

Wir möchten Remote Work fördern.

Die Mitarbeiter sollen Gruppenkurse mit
anderen Leuten besuchen.

Unsere Räumlichkeiten sind eh schon zu eng.

Wir vertrauen unserem Team, dass sie das
flexible Angebot eigenständig nutzen. 

Unser Büro ist bereits eine Wohlfühloase.

3

A B

Mit diesen 8 einfachen Fragen kannst du herausfinden, welche Lösung sich
für eure Firma am besten eignet. Kreuze in jeder Zeile entweder A oder B an.
Am Ende findest du so heraus, ob ihr eher eine eigene Fitness-Area
einrichten solltet oder eure Mitarbeitenden bei Fitnessnetzwerken anmelden
solltet.  

Score “Eigene Fitness-Area” Score “Netzwerkmitgliedschaft”

Selbstcheck
Eigene Fitness-Area im Büro oder
Mitgliedschaft im Fitnessnetzwerk für alle Mitarbeiter?



Cube Sports GmbH

      0221 168 616–58
      info@cubesports.de

      Hospeltstraße 32, 50825 Köln

Brauchst du weitere Beratung?

Wir bei Cube Sports haben über 13 Jahre lange Erfahrung über Funktionelle
Trainingskonzepte. Neben Fitnessstudios und Physiotherapie-Praxen statten
wir auch Unternehmen mit Trainingswänden für ihre Mitarbeitenden aus. 

Falls euer Selbstcheck ergeben hat, dass sich eine eigene Fitness-Area für euch
eignet, dann meldet euch gerne bei uns. Und auch wenn nicht, kontaktiert uns
trotzdem gerne. Wir finden sicher eine tolle Lösung, die euch begeistert, euer
Büro aufwertet und euer Team fit macht!

Selbstcheck: Eigene Fitness-Area oder Mitgliedschaft im Fitnessnetzwerk? 4


